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EDUCĂM PENTRU UN VIITOR VERDE ȘI DIGITAL – un proiect se încheie, rezultatele continuă!
Cu bucurie și cu sentimentul că am parcurs împreună un drum valoros, ajungem la finalul proiectului Erasmus+ KA122-SCH „EDUCĂM PENTRU UN VIITOR VERDE ȘI DIGITAL”, implementat de Grădinița cu Program Prelungit „Căsuța fermecată” - Grădinița cu Program Prelungit „Paradisul Copiilor” Craiova.
A fost un proiect despre învățare, schimbare și deschidere europeană, construit în jurul unei întrebări importante pentru noi: Cum putem oferi copiilor o educație mai apropiată de natură, mai inovatoare și mai bine adaptată lumii în care vor crește?
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Am învățat în Europa
Șase cadre didactice au participat la trei experiențe europene de formare și învățare:
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Portugalia – educație pentru mediu și sustenabilitate, ODD 12 și ODD 15, activități outdoor și experiențe STEM;
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Spania – dezvoltarea competențelor digitale și utilizarea creativă și responsabilă a tehnologiei în educație;
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Bulgaria – job-shadowing la Grădinița Montessori „Buratino” din Plovdiv, cu accent pe pedagogia Montessori, educația pentru mediu, explorare, STEAM și învățare multisenzorială.
Dar Erasmus+ nu a însemnat pentru noi doar mobilitate. Adevărata valoare a proiectului a început să se vadă după întoarcerea acasă.
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Am transformat ceea ce am învățat în practică
Experiențele europene au fost împărtășite întregii echipe prin sesiuni de instruire a cadrelor didactice, iar metodele și resursele descoperite au fost transferate în activitățile desfășurate cu preșcolarii.
Copiii au explorat natura, au plantat, au reciclat și reutilizat materiale, au participat la activități STEAM și multisenzoriale și au descoperit modalități prin care tehnologia poate completa experiența directă de învățare.
Evaluările finale ne-au confirmat progresul. În componenta de sustenabilitate, ponderea cumulată a răspunsurilor profesorilor situate la nivel „Ridicat” a crescut de la 40% la 95,6%. În domeniul digital, 86,7% dintre cadrele didactice evaluate apreciază că utilizarea instrumentelor și resurselor digitale în activitatea proprie a crescut cu cel puțin 70%. În componenta Montessori, principalii indicatori privind capacitatea de aplicare au ajuns la aproximativ 94%, depășind ținta stabilită prin proiect.
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Am adus proiectul mai aproape de familii
Pentru că educația copilului se construiește împreună, am organizat ateliere cu părinții pentru toate cele trei obiective ale proiectului.
Am creat astfel contexte în care grădinița și familia au putut vorbi aceeași limbă despre grija față de mediu, utilizarea echilibrată a tehnologiei, autonomie, explorare și învățare prin experiență.
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Am creat resurse și inițiative care continuă
Unul dintre obiectivele noastre a fost ca experiența Erasmus+ să nu se încheie odată cu mobilitățile, ci să genereze rezultate sustenabile, care să continue să producă schimbare în grădiniță.
În acest sens, am organizat o bibliotecă digitală cu resurse educaționale create și valorificate în cadrul proiectului. Aceasta oferă cadrelor didactice posibilitatea de a păstra, împărtăși, reutiliza și adapta materialele dezvoltate, transformând experiența individuală de învățare într-o resursă pentru întreaga comunitate educațională.
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Dimensiunea europeană a continuat și prin eTwinning. Pe parcursul proiectului au fost desfășurate două proiecte eTwinning, prin care experiențele de învățare și prioritățile Erasmus+ au fost conectate cu activități de colaborare europeană. În acest fel, eTwinning a devenit un instrument important pentru continuitatea cooperării, schimbul de bune practici și valorificarea competențelor dezvoltate prin proiect.
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Un rezultat cu impact pe termen lung îl reprezintă și proiectarea a două discipline opționale (CDȘ), inspirate de direcțiile de dezvoltare ale proiectului Erasmus+. Cele două CDȘ-uri au fost aprobate pentru implementare în anul școlar următor, ceea ce înseamnă că rezultatele proiectului sunt transferate direct în oferta curriculară a grădiniței.
Pentru noi, acesta este unul dintre cele mai importante semne ale sustenabilității proiectului: ceea ce am învățat prin mobilitățile europene se transformă în oportunități educaționale pentru noi generații de copii.
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În același timp, experiența acumulată a fost împărtășită și dincolo de instituția noastră. Am organizat un atelier județean adresat comunității cadrelor didactice, în cadrul căruia am prezentat rezultatele proiectului, exemple de activități implementate și bune practici dobândite în urma mobilităților.
Astfel, traseul proiectului nostru poate fi sintetizat printr-un proces de multiplicare:
mobilitate europeană → formarea cadrelor didactice → activități cu copiii → implicarea părinților → proiecte eTwinning → resurse digitale → CDȘ-uri → diseminare în comunitatea profesională.
În acest fel, rezultatele Erasmus+ nu rămân doar în documentele unui proiect finalizat, ci devin practici, resurse, colaborări și inițiative educaționale care continuă.
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Ce rămâne după Erasmus+?
Rămân profesorii mai încrezători în propriile competențe.
Rămân metodele noi integrate în activitatea de zi cu zi.
Rămân resursele create și împărtășite.
Rămâne colaborarea cu părinții și comunitatea profesională.
Dar, mai ales, rămân experiențele oferite copiilor: oportunități de a explora, experimenta, crea, pune întrebări, utiliza tehnologia cu sens și învăța să aibă grijă de natură.
Pentru noi, una dintre cele mai importante concluzii ale acestei experiențe este că verde și digital nu sunt direcții opuse. În educația timpurie, ele se pot completa atunci când tehnologia susține curiozitatea copilului, iar contactul direct cu natura, explorarea și experimentul rămân în centrul învățării.
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Un proiect se încheie. O direcție continuă.
„EDUCĂM PENTRU UN VIITOR VERDE ȘI DIGITAL” nu rămâne doar titlul unui proiect Erasmus+. Devine parte din ceea ce dorim să construim în continuare în grădinița noastră: o educație timpurie europeană, responsabilă, creativă, incluzivă și conectată la viitor.
Mulțumim cadrelor didactice, copiilor, părinților, partenerilor europeni și tuturor celor care au contribuit la această experiență!
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Pentru că o mobilitate durează câteva zile, dar ceea ce învățăm, aplicăm și împărtășim poate produce schimbare pentru mult timp.
Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin exclusiv autorului/autorilor și nu reflectă în mod necesar punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeană și nici autoritatea finanțatoare nu pot fi considerate răspunzătoare pentru acestea. 
